
令和 6 年度 事業計画書 

ピーエル学園衛生看護専門学校 

                        

 

１．学校の概要 

・設置する学校・学部・学科等 

 ピーエル学園衛生看護専門学校 医療専門課程 看護学科 

・入学定員、学生数の状況 

 総定員１０５名。各学年３５名（１クラス）。３年課程 

 令和６年度生徒実予定数９６名。１年３３名、２年３１名、３年３２名 

・役員・教職員の概要 

 学校長 松倉登  副校長 塚本義貴  

 教務部長 中村克恵   

 専任教員 田中史子、山脇三津子、高萩恵、中田久子、池田浩美 

      常岡しのぶ、小山みゆき、松元祐佳、島本祥子 

 事務係  石原 徳也   

事務職員 茶野雅代 西山桂子 

 

 

２.事業計画の概要 

 

本校においては、教育理念に掲げられている通り、パーフェクトリバティー

教団の教義のもと、個を尊重し、お互いに自己表現力を高めあうことのできる

人間の育成ならびに、多様な現代社会のニーズに対応でき、人間愛を基盤とし

た、科学的思考能力のある看護師の育成を目指す。 

 

（教育環境、施設の充実・整備） 

・現在、学生に対してメールアドレスを付与し Microsoft Teamsほか Officeの

機能を授業に活用している。電子教科書を導入して３年が経ち、全学年が ipad

などの電子機器を持つことになる。今年度から学生に配る資料を紙からデー

タによる配信を中心とする。また今後もその他の機能もますます活かして教

育効果の向上を図る。 

・多様な学習進度や学習背景を持つ学生に対応するため今年度よりアダプティ

ブラーニングサービス BeNs（ビーナス）を導入。一人一人の理解度に合わせ

てそれぞれで学習を進めていくことを促していく。 

・無駄遣いにならぬように留意しつつ、耐用年数を超えた物品については適宜

入れ替えていく。 



 

（学生支援） 

・学校に対する学生の要望や不満などの情報を収集し改善を図るため、無記名

の web によるアンケートを取り、学生生活の満足度が高まるように対応して

いく。 

・学校外のＰＬの教会とも連携して学生の悩み、メンタルケアに対応する。 

 

（生徒募集・定員確保） 

・進路ガイダンスに積極的に参加し、近隣高校への訪問を計画的に実施する。 

・オープンキャンパスや学校説明会を複数回実施すると共に、個別の学校案内 

を随時受け付けることで受験生への認知を図る。 

・近隣高校の進路指導担当の教員にオープンキャンパスの日程をはじめ、本校

の情報を積極的に提供する。 

・ホームページ、SNS（Instagram）による情報発信を行う。 

・ベネッセが運営する進学支援サイト「マナビジョン」に学校情報を掲載する

とともに適宜情報を更新する。 

・今年度よりＰＬ奨学金の対象者を社会人にも広げる。 

 

（学校運営） 

・自己点検や教職員会議を不断に実施することで、コミュニケーションを密に

し、一丸となって、より質の高い教育を施すことに努める。 

 

 

３.財務の概要 

・今年度は定員３５名に対して２９名の入学者となった。 
・施設維持費を一人当たり４万円値上げした。 
学生納付金に関して試算上４００万円強の収入減。その他の者も含めると下に

示した通り 500 万円ほどの収入減の見込み。 
・今後ますます受験生確保にまつわる環境は厳しくなっていく予想だが、定員

の確保はもとより、入試志願者の増加に尽力する。 
 
・年度初めの試算額 

令和５年度    令和６年度  
収入 168,503,288 → 163,367,869  △5,135,419 
支出 163,105,000 → 162,155,500  △  949,500 


